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APSTIPRINU
Biedrlbas *Dzintark rasta seryiss"

Valdes locekle M

RIgd,, 2021. gada I junij a

BIEDRIBAS "DZINTARKRASTA SERVISS"
SOCIALAS APRUPES CENTRA *LIEPA'

NOLIKUMS
Rigfl

Izdots saska4a ar likumu
"Socialo pakalpoj umu un

soci[las palrdzrbas likums"

1. Visperigie noteikumi

l. Soci6las aprupes centrs o'Liepa" (turpmak tekst[ SAC) ir biedribas "Dzintarkrasta serviss"

(turpmak - Biedriba) izveidota iestade, kura pensijas vecuma personam vai pilngadlgdm

person6m ar smagiem funkcionaliem traucejumiem nodro5ina majokli,.uzraudzlbu, atbalstu

pasaprdp€ un, ja leniecie!1ms, btbalstu soe.ialo problemu risinasana.

2. SAC lieto zrmogu ar pilnu iestades nosaukumu.

3. SAC darbojas saska46 ar likumu ,,Socidlo pakalpojumu un socialas pahdzibas likums",

Ministru kabineta noteikumiem Nr. 338 ,,Pras-rbas socialo pakalpojumu sniedzEjiem" un

citiem sp6kd eso3ajiem normatwajiem aktiem, kas reglament6 socidlo pakalpojumu sniedzEju

darbibu, ka afl saska4a ar BIEDRIBAS valdes lemumiem, rlkojumiem, saisto5ajiem

noteikumiem un 5o Nolikumu.

4. SAC atraSands vieta ir Akdciju iela 5, Rrga, LV- 1029 -*
5. SAC darbojas tiesa BIEDzuIBAS pdrraudziba. SAC reorgarnze vai likvid6 ar BIEDRIBAS

valdes lemumu.

6. SAC darbibu hnansd gan no klientu vai viqru radinieku, vai aizbildr,ru personlgajam iemaksam,

pa5valdTbu budZeta l-rdzekfiem, valsts dotacijam, ie4emumiem no sniegtajiem pakalpojumiem,

kd, afr. piesaistot citus finan3u avotus.

7. pildot savas funkcijas un uzdevumus, SAC sadarbojas ar pasvaldrbam, valsts 'instittcijam,

fiziskdm un juridiskdm persondm, sabiedriskam un starptautiskdm otganizdcijdm un to

apvierubam.



2. SAC darbibas m€rl;is, kompetence un uzdevumi

2.1. SAC darblbas mErl;i

2.l.l.nodrosinat SAC klientu pamatvajadzibas - m6jokli, uzraudzlbu, atbalstu pasaprupe un, ja

nepieciesams, atbalstu socialo problEmu risinS5ana klientiem, kuru dzwesvieta deklarEta SAC

vai pa5valdibas administratrvaj a teritorij a.

2.2. SAC kompetence

2.2.l.nodrosinat klientiem tiesTbu aizsardzibuun nepiecie5amrbas gad-rjumd parstdvEt klientu

intereses valsts, pa5valdlbu iestades un citds iest5d6s un instit[cijas; ' ,

2.2.2.veikt sAC darblbas ataTrzi,paskontroli, pilnveidot SAC darbibu'

2.2.3 . sniegt socialos pakalpojumus saska4a ar noslegtaj iem hgumiem;

2.2.4. sadarboties un sl6gt hgumus ar fiziskam un juridiskam persondm Nolikuma noteiktajd

I€TT1DA;

2.2.5.ieg5d6ties, nom6t, sar,remt bezatitdzlbas 1ieto5an6, r=pasuma SAC darbibas nodrosindsanai

nepiecie5amo mantu;

2.2.6.sa4emt ziedojumus, davinajumus un arvalstu finansiAlo pal-rdzlbu; .

2.2.7.nodrosindt un kontrolet normatlvajos aklos noteikto prasibu ieverosanu ugunsdrosibas'

darbadro5ibasundarbaaizsardz|basjoma,dafrluzsardzrbu'

2.2.g.apsaimniekot sAC nodoto nekustamo lpasumu (nodrosinot siltumenerfiijas, fidens un

kanalizdcrlas Pieej amrbu) ;

2.3. SAC uzdevumi

2.3.l.nodrosinat klientus ar dz-rvojamo platibu, kurd ir sadzrvei nepiecieSamais apnftojums' un

sanitSrajam telpam, kuras ir iekatotas atbilstosi klienta funkcionalS[am vajadzTbdm;

2.3.2. apgdddtklientus ar vefu, apgcrbu, apaviem, higienas l-rdzekliem un citu inventaru'

nodro5inot to individudlo lieto5anu;

2.3.3. orgarrrzetracionalu edinasanu, qemot vera katra klienta vecumu un veselibas stavokli;

2.3.4.nodro5indt registraciju pie primaras veselibas aprflpes drsta (limenes arsta) vai cita

specialista nepieciesamrbas gadTjuma, jebkura diennakts laikd sniegt pirmo neatliekamo

medicrnisko Pahdzlbu;

2.3 .5 . v ajadzTbasgadij uma or garuzEtklientiern nok!fl Sanu \-rdz veselibas aprupes vai

rehabihtacijas iestddem un citam institficijdm;



2.3.6. sniegt klientiem pakalpojumus,.nodro5inot to plano5anu, vadltsanu un koordinE5anu,

ievEroj ot konfi dencialitdti attiecrba pret klientu;

2.3.7. ieverot darbinieku Ctikas kodeksu;

2.3.8.nodro5inat SAC klientiem iespeju tikties ar draugiem, gimenes locekfiem un radiniekiem;

2.3.g. nodro5in6t iespeju klientiem un viqu likumiskajiem pErst6vjiem iesniegt sfldzibas vai

priekslikumus par SAC darbu un socialo pakalpojumu kvalitati;

2.3.l1.pec klienta v€lelanas organrzetvi4a garrgo apr[pi, atbilsto5i konfesionalajai piederibai;

2.3.11. nepiecie5amibas gadljuma orgxizet pal-rdzibu klienta individudlo sociAlo problemu

risina5ana;

2.3.12. organizet SAC maksas pakalpojumus, saska46 ar BIEDRIBAS valdes apstiprinato

cenradi.

3. Iestldes strukttrra

3. 1. SAC darbu nodro$ina

3. 1. I . administracija;

3 .1 .2. klientu -uzraudzibas persondls ;

3.1.3. edindSanas person6ls; ' 
'

3.1.4. saimniecibas un tehniskais personEls.

3.2. SAC darbu vada

3.2.1.SAC darbibu vada BIEDNBAS valdes locekle, kas rikojas saska46 ar normatlvajiem

aktiem, MK noteikumiem un SAC Nolikumu.

3.2.2. BIEDRIBAS valdes locekle saskar,rd ar 5o Nolikumu:

3.2.2.l.vada un organizE SAC administrafwo darbu, nodro5inot iestades darba nepdrtraulftibu;

3.2.2.2.nosaka SAC darbinieku kompetenci u:n atbildibu; 't
3.2.2.3.pie4em un atbrrvo SAC darbiniEktr;

3.2.2.4.nodro5ina SAC personala vadrbu;

3.Z.2.S.atbild par SAC pie5\irta finansejuma izmanto5anu, atbilsto5i apstiprindtajai ier,rEmumu

un izdevumu tamei, nodro5inot raciondlu btdLetalfdzeklu izlietojumu;

3.2.2.6.piegem lemumus, rrkojumus par SAC darbibas jautdjumiem.



4.Personas uz4emlanas, uzturE5anas un izrakstl5anas
kiirfiba SAC

4.1. SAC tiek rrzlemtas pensijas vecuma personas un pilngadlgas personas ar smagiem

funkcionaliem traucEjumiem, kam nepiecie5ams nodro5inat mdjokli, tzraudzlbu. atbalstu

pa5apr[pE un, ja nepieciesams, atbalstu socialo problEmu risina5and, kurdm dzTvesvieta

deklareta SAC vai jebkura pa5valdlbu administrat-rvajd teritorijd.

4.2. SAC pakalpojumus var sar,remt knzEs nonaku5as personas darbspcjigd vecuma, kd arr

personas no pa5valdibam, ja SAC ir brrvas vietas un attieclga pa5valdiba par personai

sniegtajiem pakalpojumiem veic apmaksu pilna apmEr6.

4.3. SAC klienti var tikt uzr,remti uz noteiktu laiku (pagaiduuzratdzibaTrdz 12 mEnesiem) vai uz

pastavrgu laiku.

4.4. Pakalpojumu sa4em5anai SAC persona iesniedz Sadus dokumentus:

4.4.1. personas rakstisku iesniegumu

4.4.2. gimenes arsta izsnie gfuizziryupar personas vesehbas st6vokli un mediclnisko

kontrindikdcij u neesamibu;

4.4.3 .invalid a wl v ai pensionara apliecibas kopij u;

4.4.4. apliecindjumu par vajadzfuu personai pEc pakalpojuma; 
r

4.4.5. personu apliecinosa dokumenta kopija - pases vai ID kartes kopija;

4.4.6. sociala dienesta lomumu par sociEla pakalpojuma nepiecie5amibu, kurd uzradds:

4.4.6.t. nepiecielamiba ievietot personu SAC;

4.4.6.2. Valsts socidlas apdrosinasanas agenhiras (turpmak teksta VSAA) izziqapar

pensijas apmEru.

Personas uz4em5ana:

4.5. Personu uz4em5ana ir registrEta klientu uzskaites hxndld.

4.6.tJzryemot personu SAC, tiek noslegts hgums pm pakalpojumu nodro5in6sanu un to apmaksas

kartibu: t
4.6.1.ja SAC klients par sa4emto pakalpojumu maksd pilnd apm6rd saska46 ar Soci616

dienesta lEmumu par socialo pakalpojumu apmaksu, tad SAC vadrtdjs un

klients noslEdz divpusEjo hgumu;

4.6.2.ja SAC klients pats nespej samaksat par pakalpojumu, tad par pakalpojumu

maksa vila apgddnieks vai radinieki. Saja gadijuma starp klientu, vir,ra

apg6dnieku vai radinieku un SAC nosledz tnspus6ju hgumu;
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4.7.Katru pa5valdibas lldzfinansetai personai SAC iekarto personas lietu, kura tiek ieklauti 56di

dokumenti:

4. 7. I . S ocidla dienesta lemums par pakalpoj uma pie5[<ir5anu;

4 .7 .2.pakalpoj uma sar,rems anas pamatoj ums (ie snie gums) ;

4 .7 .3 .inv aliditate s ap I iecino 5a dokumenta kopij a;

4.7.4.izziqano VSAA par invaliditates vai pensijas vecuma pensijas apmeru;

4.7.5.personas vajadzrbu p6c socialajiem pakalpojumiem noverte5anas karte;

4.7.6.1Tgums par socialo pakalpojumu samaksas kartibu, l-rguma groz-rjumi vai

papildinEjumi.

4.8. Klients, pamatojoties uz rakstisku iesniegumu, ar valdes locekles piekri5anu var atst6t SAC uz

laiku lldz trim menesiem gada, noradot faktisko atra5an6s vietas adresi, talru4a irr*rr*,

4.8.1.Saja klienta promb[tnes laika klientam ir jasedz visas uztur65ands izmaksas SAC,

iz4emot edinS5anas pakalpojumus;

4.8.2.SAC neapmaksa cefa izdevumus drpus SAC.

Klienta izraksfiSana

4.9. Klienta izraksU5anu no SAC noforme ar valdes locekles rTkojumu.

4.10. No SAC klientu izraksta: '
4.10.1.p6c klienta rakstiska iesnieguma, ja tas v€las dzrvot pastdvTgi [rpus iest6des vai pariet dzrvot

" uz citu socialas aprupes instifficiju;

4.l1.Zjaklients sistematiski parkapj iek5Ejds kdrubas noteikumus vai ar savu uzvedibu apdraud citu

klientu vai darbinieku vesel-rbu un dzwrbu;

4.10.5.klientu, kuram rehabilit[cij as rcz;ultfutil vairs nav nepiecie5ami Socidl6s aprupes centra

pakalpojumi un tos var nomainTt ar pakalpoj'umiern dzlvesvieta;

4.10.6. klienta ndves gadljuma.

4.11. LEmumu par pakalpojuma snieg5anas partrauk5anu pie4em valdes.frcekle, informEjot par to

pa5valdrbu, kuras administratwaja te?itorija klients dzlvojis, ja no pa5valdibas ir sar,remts

rakstveida apliecindjums ne velak ka menesi pirms pakalpojuma snieg5anas partraukianas.

Min6tais neattiecas uz gad-rjumiem, kur l-rgumslEdzEji ir privdtpersonas.

4.l2.la klientu izraksta no SAC, klienta r-rcibd nodotais apgErbs jdnodod atpaka|, personisko

apgerbu, kd an tam piedero56s mantas un dokumentus izsniedz klientam.

4.13. Neizmantoto naudu par uzturEsanos SAC vai naves gad-rjuma - klienta radinietiem naudu

parskaita 5 darba dienu lukduz VSAA kontu.



5. SAC darblbas uzraudzlba

5. SAC darbibas uzraudzibuveic BIEDRIIBAS valde:

5. 1 . lemj par SAC izveidoSanu, reor garizO5anu vai likvid6Sanu;

5.2.1emj par SAC Nolikuma apstiprinaSanu un grozr.jumiem;

5.2.lemj par finan5u lTdzekfu izlieto5anu;

5.3.nosaka SAC darbinieku atalgojumu;

5.4.izvErte SAC darbibas rezultatus;

5.5.lemj par SAC sniegto maksas pakalpojumu cenu noteik5anu;

5. 6.veic normatrvaj os aktos noteiktas darbibas.

6. SAC manta un finan5u htzeklj

6.1. SAC finanse maksdjumi par klientu uzturEsanos Socidlds aprupes centrd (ievietoto klientu

pensijas 85%) un apstiprin6tais maksdjums no savstarpejiem nore$niem par klienta

uztureSanos no attiecrgds pa5valdrbas.

6.2. SAC var but citi ieqEmumi, kas izlietojanii normatr-vajos aktos noteiktaja kaftiba, hdzekfi, kas

iegtti veicot saimniecisko darbTbu un sniedzot maksas pakalpojumus.
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